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BARNE ARAUDIA
Argia Kolektiboa elkartea (1901eko uztailaren 1eko Frantziako legearen araberako elkartea)

Frantsesezko jatorrizko testuaren euskarazko itzulpena. Desadostasunik izanez gero, frantsesezko bertsioa nagusitzen
da.

Hitzaurrea

Barne araudi honek Argia Kolektiboa elkartearen estatutuak osatzen ditu. Barne
funtzionamenduaren nondik norakoak, elkarteak defendatzen dituen balioak eta bere jardueren
antolaketa zehazten ditu, bereziki Hiru Koroen Argazki Jaialdiarena. Elkartearen kide sortzaile eta
bazkide guztiek bete behar dute.

1. artikulua – Argia Kolektiboaren balioak eta printzipioak

Argia Kolektiboa kultur elkarte independentea da, printzipio hauetan oinarritua:

Elkarteak bere independentzia politikoa, sindikala eta erlijiosoa aldarrikatzen du. Ez du inolako
alderdi, mugimendu edo korronte politikorik babesten, eta ez du parte hartzen inolako ekintza
militante alderdikoian. Bere ekintzak esparru artistiko, kultural eta pedagogikoan baino ez dira
kokatzen.

2. artikulua – Kide sortzaileak eta bazkideak

1. Definizioak

Kide sortzailetzat hartzen dira Argia Kolektiboaren sorreran egon ziren pertsona fisiko guztiak,
elkartearen proiektuak kudeatu, antolatu eta garatzen dituztenak, orientabideak eta zuzendaritza
artistikoa zehazten dituztenak, eta funtzionamendu ona eta erabakien betetzea bermatzen
dutenak.

Bazkidetzat hartzen dira Kolektiboaren jardueretan borondatez parte hartzen duten edo elkartearen
helburuarekin lotutako gaitasun tekniko bat ekartzen duten pertsona fisikoak.

Bazkideek eta kide sortzaileek Argia Kolektiboaren estatutuak eta barne araudi hau onartzeko
konpromisoa hartzen dute.

Bazkideek kolektiboan esku har dezakete beren gaitasunen arabera, eginkizun horiek estatutuen
zentzuan kategoria juridiko bereizirik osatu gabe.

2. Bazkidetza

Elkartean bazkide egitea zabalik dago Argia Kolektiboaren balioak partekatzen dituen eta bere
jardueretan inplikatu nahi duen edonorentzat. Bazkide egiteko eskaera:

pertsonen, kulturen eta lurraldeen errespetua;–

sorkuntza artistikoaren askatasuna, lege esparrua eta elkartearen balioak errespetatuz;–

begirada fotografikoen zirkulazioa, kontrastea eta gurutzaketa;–

estetika, ikuspegi eta ibilbide anitzei irekitzea;–

lurraldean errotzea eta mugaz gaindiko irekiera.–

edozein unetan egin daiteke, bereziki elkarteak eskura jartzen dituen tresnen bidez
(www.collectif-argia.com webgunea);

–
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Bazkidetza urteko kuota ordaindu ondoren gauzatzen da (ikus 4. artikulua).

Bulegoak bazkide egiteko eskaera bat ukatzeko eskubidea du, elkartearen helburuarekin, balioekin
edo funtzionamendu onarekin bateraezina iruditzen bazaio.

3. Kide sortzaile edo bazkide izaera galtzea

Kide sortzaile edo bazkide izaera kasu hauetan galtzen da:

idatzizko dimisioa;

kuota ez ordaintzea, idatzizko bi ohartarazpen jarraian egin ondoren, epemuga igaro zenetik
guztira bi hilabeteko epean;

Bulegoak erabakitako kanporatzea, estatutuak edo barne araudia ez betetzeagatik.

Dimisioa eman duen edo kide sortzaile edo bazkide izaera galdu duen pertsonak gutun bat jasoko
du postaz, bere bazkidetzaren amaiera jasotzen duena. Ordaindutako kuota ez da itzuliko.

3. artikulua – Argia Kolektiboaren konpromisoak kide sortzaile eta bazkideekiko

Argia Kolektiboa ez da argazki kluba. Gune irekia da, non argazkigintzaz hitz egiten den eta
ekitaldiak, topaketak eta ikasteko uneak antolatzen diren publiko guztiarentzat. Hauek egiteko
konpromisoa hartzen du:

Argia Kolektiboak ahalegina egiten du elkarteak bultzatutako proiektuen adierazpenerako,
lankidetzarako eta garapenerako baldintza egokiak sortzeko, bere giza, material eta finantza
baliabideen mugen barruan.

Argia Kolektiboak konpromisoa hartzen du bere kide sortzaile eta bazkideei aholku tekniko oro
eskaintzeko argazkigintzan, irudiaren tratamenduan, portfolioen irakurketan, irudiaren
balioztatzean (eszenografia, inprimaketa), edizioan eta abar.

Elkarteko kide sortzaileek eta bazkideek irudiaren inguruko edozein ekitaldi antolatzea proposa
diezaiokete Bulegoari: hitzaldi bat, erakusketa bat, egonaldi artistiko bat eta abar. Aurkeztutako
proiektuen onarpena Kolektiboaren lehendakariaren eta Zuzendaritza artistikoaren esku egongo da.

Lankidetzetatik eratorritako abantaila batzuk (deskontuak, gonbidapenak, sarbide pribilegiatuak eta
abar) eskain dakizkieke elkarteko kideei, Bulegoak zehaztutako baldintzen arabera.

4. artikulua – Kuota

Urteko kuota 15 eurokoa da. Zenbateko hori indarrean dagoen kuota da, eta batzar nagusiaren
erabakiz berrikus daiteke, estatutuen arabera.

Kuota derrigorrezkoa da elkarteko kide sortzaile eta bazkideentzat.

Kuotak urte natural oso baterako balio du. Urtean zehar egindako bazkidetzak urtearen gainerako
aldirako balio du.

idatziz egin behar da (lineako formularioa), kolektiboaren estatutuak eta araudi hau
errespetatzeko konpromisoarekin batera;

–

Bulegoak onartu behar du.–

lan esparru errespetuzkoa, atsegina eta inklusiboa eskaintzea;–

kide sortzaileek eta bazkideek adierazitako proposamen eta ideiak arretaz entzutea bermatzea;–

kolektiboaren barruan parte-hartzea, trukea eta begiraden zirkulazioa sustatzea;–

proiektuen eta jaialdiaren antolaketari buruzko erabakien gardentasuna zaintzea;–

kide sortzaile eta bazkideen arteko tratu berdintasuna bermatzea, inolako diskriminaziorik gabe;–

askatasun artistikoa eta ikuspegi fotografikoen aniztasuna errespetatzea.–
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Urteko kuota urte bakoitzeko urtarrilean berrituko da. Bulegoak gogorarazpen mezu elektroniko bat
bidaliko du urte natural bakoitzaren hasieran.

Kuota txekez edo banku transferentziaz ordaintzen da. Banku datuak bazkide egiteko formularioa
jasotzean emango dira.

5. artikulua – Kide sortzaile eta bazkideen konpromisoak

Bazkide izateak hau dakar:

kolektiboaren balioak, erabaki kolektiboak eta elkarte esparrua errespetatzea;

jokabide errespetuzkoa, arduratsua eta eraikitzailea izatea;

elkartearen bizitzan aktiboki parte hartzea, bakoitzaren erabilgarritasunaren mugen barruan,
bereziki kolektiboaren proiektu artistiko, kultural edo antolakuntzakoetan inplikatuz.

6. artikulua – Postu eta eginkizunen izendapena

Bulegoak eginkizun edo postu operatiboetarako arduradunak izenda ditzake, bereziki:

Eginkizun horiek elkarteko kide sortzaile edo bazkideei eman dakizkieke. Haien esparrua (iraupena,
edukia, balizko ordainsaria) Bulegoak zehazten du, eta aldeek sinatutako eginkizun gutun batean
jasoko da.

7. artikulua – Ordaindutako eginkizunak

Elkartearen funtzionamendurako edo jaialdiaren antolaketarako beharrezkoak diren eginkizun
batzuk ordainsariaren truke bete daitezke. Lan kontratu edo zerbitzu emate hitzarmen baten forma
hartzen dute. Ordaindutako eginkizun oro Bulegoak aldez aurretik onartu behar du, indarreko
araudia eta elkartearen finantza ahalmenak errespetatuz.

8. artikulua – Bilerak eta elkarte bizitza

Kide sortzaile eta bazkideen urteko bilera bat antolatzen da, helburu hauekin:

Beste bilera edo une kolektibo batzuk antola daitezke, beharren arabera.

9. artikulua – Barne funtzionamendua eta erabakiak hartzea

Bulegoaren funtzionamendua Argia Kolektiboaren estatutuek arautzen dute. Bulegoa behar adina
aldiz biltzen da. Bilerak aurrez aurre edo urrutitik egin daitezke, bideokonferentzia bidez.

Erabakiak bertaratutakoen gehiengoz hartzen dira. Erabakien izaerak hala eskatzen duenean, akta
bat idatz daiteke.

Kide sortzaileei eta bazkideei hartutako erabakien berri eman dakieke, Bulegoak zehaztutako
moduan.

zuzendaritza artistikoa;–

koordinazioa edo ekoizpena;–

komunikazioa;–

aholkularitza teknikoa;–

administrazioa.–

elkartearen jarduerak eta proiektuak aurkeztea;–

balantze ekonomikoa eta artistikoa egitea;–

etorkizuneko orientabideei buruz eztabaidatzea.–
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10. artikulua – Elkartearen komunikazioa eta irudia

Elkarteak webgune bat eta sare sozial ofizialak ditu. Edukien kudeaketa Bulegoak edo horretarako
berariaz izendatutako edozein pertsonak egiten du.

Kolektiboaren kanpoko komunikazio publikoa Bulegoak edo horretarako izendatutako pertsonak
bakarrik egiten du. Kide sortzaile edo bazkide batek ere ezin du elkartea konprometitu edo bere
irudia publikoki erabili Bulegoaren aldez aurreko baimenik gabe.

Kide sortzaileak eta bazkideak Bulegoarekin harremanetan jarriko dira helbide elektroniko honen
bidez: collectifargia64@gmail.com

11. artikulua – Lankidetzak eta kanpo harremanak

Bazkide instituzional, kultural edo pribatuekiko harremanak Bulegoak edo honek berariaz
izendatutako edozein pertsonak kudeatzen ditu.

12. artikulua – Datu pertsonalak

Bazkidetzaren edo elkartearen jardueren esparruan bildutako datu pertsonalak Argia Kolektiboaren
funtzionamendurako bakarrik erabiltzen dira. Elkarteak konpromisoa hartzen du datu horiek
helburu komertzialetarako ez erabiltzeko eta baimenik gabeko hirugarrenei ez emateko.

Kide sortzaileek edo bazkideek idatziz uka dezakete beren izen-abizenak elkartearen komunikazio
euskarrietan agertzea (webgunea, sare sozialak, inprimatutako dokumentuak, komunikazio
euskarriak).

13. artikulua – Hiru Koroen Argazki Jaialdiaren antolaketa

Hiru Koroen Argazki Jaialdia da Argia Kolektiboak bultzatzen duen proiektu nagusia. Bere
antolaketa, bereziki, hauetan oinarritzen da:

Bulegoak lan talde, batzorde edo gune espezifikoak (programazioa, ekoizpena, komunikazioa,
bitartekaritza eta abar) sor ditzake eta arduradunak izendatu, elkarteko kide sortzaile edo bazkideen
artean.

Hiru Koroen Jaialdiak bere barne araudia du.

Argia Kolektiboko kide sortzaile edo bazkide izateak ez du Hiru Koroen Jaialdian erakusteko
eskubiderik ematen (ikus goian). Jaialdiak erakusteko deialdi bat egingo du, eta hautagaitzak kide
sortzaile eta bazkideek osatutako batzorde batek ebaluatu eta epaituko ditu. Azken hautaketa eta
ildo artistikoa lehendakariaren eta Zuzendaritza artistikoaren esku daude soilik.

14. artikulua – Gatazken kudeaketa

Desadostasun edo gatazka kasuan, elkarteak elkarrizketa eta adiskidetasunezko konponbidearen
bilaketa lehenesten ditu.

Bulegoak berdintasun, aniztasun eta inklusiorako (BAI) erreferente bat izendatuko du, urtebeterako
eta berritu daitekeena; berdintasun, aniztasun eta diskriminaziorik ezaren printzipioak errespetatzen
direla zainduko du. Gai horri buruzko ministerioaren gomendioekin bat datorren karta bat ezartzeaz
arduratuko da. Izendatutako pertsonarekin adostuta, bere eginkizunak gai horrekin lotutako beste
eginkizun batzuetara zabal daitezke. Baliabide pertsona gisa jarduten du, sentsibilizazio ekintzak

Bulegoak zehaztutako zuzendaritza artistikoa;–

programazio arduradun batek proposatutako programazioa;–

begiraden, idazkera fotografikoen eta irudikatutako lurraldeen aniztasunari arreta berezia.–
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proposatzen ditu eta egoera arazotsu baten aurrean dei dakioke. Bere eginkizuna aholku ematekoa
eta prebentiboa da, konfidentzialtasuna errespetatuz.

Bulegoak bitartekaritza organo gisa jardun dezake. 6. artikulua aplika daiteke horretarako.

Azken baliabide gisa, estatutuetan aurreikusitako neurriak aplika daitezke.

15. artikulua – Barne araudiaren aldaketa

Barne araudi hau edozein unetan alda daiteke Bulegoaren erabakiz. Kide sortzaileei eta bazkideei
aldaketa ororen berri ematen zaie ohiko komunikazio bideen bidez. Aldaketa bakoitza guztiek
onartu beharko dute.

16. artikulua – Indarrean jartzea eta onartzea

Barne araudi hau Bulegoak onartzen duenetik jartzen da indarrean, hau da, 2026ko apirilaren 12tik.
Kide sortzaileei eta bazkideei jakinarazten zaie, eta hauek aitortzen dute irakurri dutela eta onartzen
dutela.

Hendaian, 2026ko apirilaren 12an

Bazkide bakoitzarentzat:

Abizena: ______________________ Izena: ______________________

Orrialde bakoitzean siglak, eta sinadura «Irakurria eta onartua» aipamenaren ondoren:


